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El modelo educativo de Duoc UC estd
basado en la formacién de competencias
que buscan desarrollar habilidades,
destrezas y actitudes para enfrentar los
procesos productivos desde las diferentes
disciplinas, en forma eficiente y eficaz.

Este propdsito requiere una experiencia
educativa que agregue valor laboral, social
y cultural al alumno. Estos valores se reco-
nocen en el propdsito de la carrera, cuyo
perfil de egreso contiene el conjunto de
competencias de especialidad y genéricas
atravésdelas cuales se procuratransmitir
a los alumnos un sello reconocible en su
comportamiento integro, confiable, com-
petentey comprometido conlos demas, el
sello de Duoc UC.

Jévenes creativos, perceptivos y reali-
zadores, con gran interés por utilizar su
talento en construir y transmitir mensajes
que faciliten la comunicacién entre los
distintos agentes de la sociedad.

Para alcanzar los grandes desafios del siglo
XXI se requiere de la formacion de capital
humano especialistas en temas tan criticos
para el desarrollo de nuestra sociedad
como es la salud. Las personas formadas
en estas areas deben tener conocimiento,
habilidades y aptitudes (competencias
laborales) suficientes para contribuir a
mantener nuestra poblacién saludable y
otorgar, junto a los demas profesionales del
area, una atencioén digna, segura, oportuna
y respetuosa con las personas aquejadas
por la enfermedad. Con ello seran capaces
de contribuir, mediante la aplicacion de sus
competencias humanasy tecnolégicas, al
desarrollo del pais. La oferta académica de
la Escuela de Salud Duoc UC que pone atu
disposicion carreras Técnicas de Nivel Su-
perior como Técnico de Enfermeria, Técnico
de Laboratorio Clinico y Banco de Sangre,
Técnico de Radiodiagnostico y Radioterapia,
Técnico en Quimica y Farmacia y Técnico
en Odontologia; en el area de la Actividad
Fisica, la carrera de Preparador Fisico.

Si lo que te entusiasma es contribuir a la
seguridad y eficiencia de la atencion del
paciente y del individuo sano desde la pers-
pectiva de la aplicacién de las tecnologias de
la informacion en beneficio de la persona,
la Escuela de Salud te ofrece el innovador
programa profesional de Informatica Bio-
médica, Unico en Chile y Latinoamérica.
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NUESTRO QUEHACER ACADEMICO

¢QUE ES LA SIMULACION CLIiNICA?
Lasimulacion clinica es una herramienta
pedagodgica que permite a los estudiantes
experimentar un entrenamiento siste-
matizado de procedimientos a través de
larecreacion de situaciones clinicas que
encontraran habitualmente en el ejercicio
de su profesion, tanto de baja como alta
complejidad, favoreciendo el desarrollo
de competencias laborales en un ambien-
te seguro, integrando el conocimiento
cientifico y factores humanos. Con ello
el estudiante adquiere herramientas y
experiencias que lo preparan para en-
tregar una atencién de salud integral,
oportuna y de calidad al momento de
otorgar cuidados de salud a un paciente
en una situacion real, entrenandolo en
diversas habilidades para el trabajo en
equipoy latomade decisiones basadas en
unrazonamiento clinico conun perfil ético
parafavorecer la“seguridad del paciente”,
y con ello, su dignidad.

Por otra parte, esta estrategia metodo-
légica permite que los estudiantes de las
carreras de salud y futuros técnicos del
area, brinden una atencién con mayor
seguridady confianza en si mismos, dado
que esta técnica permite que el actuar

frente a una determinada situacion sea
susceptible de optimizar a través de la
repeticion de la accién en busqueda de
la alternativamas idénea, contribuyendo
aladisminucion de los errores humanos
posibles de presentarse en toda aten-
cion en salud cuando no se cuenta con
experiencia.
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NUESTRO QUEHACER ACADEMICO

CENTROS TECNOLOGICOS

DE SALUD

Los Centros tecnolégicos de Salud son
lugares especialmente adaptados con
equipamiento y fantomas (“pacientes
tecnoldgicos”) con caracteristicas que
simulan a una persona real. Hay de dis-
tintas contexturas, edades, género, etc,;
lo que permite recrear escenarios clinicos
con alto nivel de realismo.

En estos centros tecnoldgicos de salud
se forman estudiantes de las distintas
carreras de salud, generando situaciones
clinicas con participacion de equipos mul-
tidisciplinarios, guiados por docentes que
preparan situaciones o casos clinicos de
diversa complejidad, siendo imprescin-
dible al finalizar el escenario realizar un
analisisy reflexion en torno ala experien-
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cia académica vivida, trabajando desde
los modelos mentales para el desarrollo
de competencias de salud que permitan
otorgar cuidados integrales, utilizando
paciente tecnoldgicos y/o actores en-
trenados que permite la construcciéon de
escenarios conunalto grado derealismo
para emular una situacion clinica.



PRACTICAS CLINICA Y LABORAL

El Proceso de Practica Clinica/ Practica
Laboral es una instancia formativa que
consiste en la aplicacion de competencias
del Perfilde Egreso en un contexto laboral
real, permitiendo una experiencia del
ejercicio de su profesién. Las practicas
son de caracter académico y formati-
Vo, y se realizan de manera temporal y
bajo el acompafiamiento de un docente
supervisor, en instituciones tanto de
caracter publico como privado, con quie-
nes la Escuela de Salud de Duoc UC haya
establecido convenios de colaboracion
o asistencial-docente, o bien que Duoc
UC autorice.

Las Practicas son asignaturas que com-
plementan laformacion del estudiantey
facilitan el entrenamiento en el trabajo
para el desarrollo de competencias
disciplinares y de empleabilidad. Per-
miten evidenciar la transferencia de
competencias profesionales y técnicas
adquiridas durante el proceso formativo
previo,demostrando enformaprogresiva
y sistematica, el grado de adquisiciéon de
las competencias asociadas a cada nivel
de su plan de estudios.



¢QUE ES EL HOSPITAL VIRTUAL?

Comprende unainnovadora metodologia
de aprendizaje através dela Realidad Vir-
tual (RV), que brinda a nuestros estudian-
tes de la Escuela de Salud la posibilidad
de entrenarse en escenarios virtuales
que simulan una practica clinica real,
enfrentandose a situaciones similares
conlas que se encontrardn cuando asistan
acamposclinicosreales,y posteriormente
alolargo de su vida laboral.

El Hospital Virtual, nace bajo la necesidad
académica de dar respuestas a la alta de-
manda de campoclinico, lainmediatezdela
educaciéony el foco de generar estrategias
pedagdgicas innovadoras y disruptivas
las cuales apalanquen la adquisicion de
competencias de nuestros estudiantes.

Para esto Hospital Virtual dispone de
escenarios virtuales los cuales emulan
una practica clinica real, en donde los
estudiantes experimentaran diferentes
procedimientos los cuales debenrealizar
para dar cumplimiento a su perfil profe-
sional.

Ademas, a partir del afo 2022, incorpo-
ramos la carrera de Preparador Fisico
a Hospital Virtual, donde a través de
escenarios de primeros auxilios, nuestros
estudiantes podran simular casosrealesy
practicar con metodologias innovadoras
sus habilidades en estas areas.
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Descripcion académica de las activi-
dades:

Los estudiantes dispondran de los simu-
ladores en dos formatos:

No inmersivos: podran ser reali-
zados desde cualquier dispositivo

kdigital. /

4 )

Escenarios inmersivos: solo es-
taran disponibles en las sedes de
DuocUC através de los lentes de
Realidad Virtual. /




&) HOSPIT/L

VIRTUAL

LA REALIDAD VIRTUAL UTILIZADA COMO
UNA TECNOLOGIA EDUCATIVA PERMITE:

Y Crear una experiencia interactiva, no inmer-
siva e inmersiva, entre el
estudiante y el campo clinico.

e/ Observar en distintas direcciones, palpar o




VINCULACION CON EL MEDIO

Duoc UC concreta la vinculacién con el medio en un conjunto de nexos establecidos con
el medio disciplinario, artistico, tecnolégico, productivo y profesional con el fin de mejorar
el desempefio institucional, facilitar el desarrollo académico y profesional, actualizarlo,
perfeccionarloy asi cumplir con los objetivos institucionales. El vinculo exige una creciente
presencia, lo que tiene tres efectos:
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La escuela de salud adhiere a la definicion de VCM de la institucion y concreta vinculos
condistintos sectores productivos a través de actividades Hito en las que como estudiante
podras participar activamente :

Operativos odontolégicos

Campafna donacion de sangre

Ferias de salud

Consejos empresariales 4 Consejos sectoriales

Workshop de actividad fisica

(%)
-
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O EN LABO-
RATORIO CLINICO Y
BANCO DE SANGRE

TITULO
TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO CLINICO Y BANCO DE SANGRE

FORMATO EDUCATIVO
PRESENCIAL

TOTAL CREDITOS 211
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CERTIFICADO EN LABORATORIO CLINICO

PREPARACION DE TECNICAS EN MICROBIOLOGIA PARA
LABORATORIO CLINICO LABORATORIO CLINICO LABORATORIO CLINICO
SEM A
APROBADO
CERTIFICADO EN PROCESOS DE CERTIFICADO EN BANCO DE SANGRE : -
ADMINISTRACION DE LA TOMA DE :
ADMINISTRACION DE PREPARACION DE BANCO TECNICAS EN BANCO DE PORTAFOLIO DETITULO
TOMA DE MUESTRA DE SANGRE SANGRE
CERTIFICADO EN TOMA DE MUESTRA CERTIFICADO EN PRIMEROS AUXILIOS CERTIFICADO EN GESTION Y ACREDITACION
(IS INTERNADO
TOMA DE MUESTRA TECNICAS DE PRIMEROS ACREDITACIONY GESTION
AUXILIOS DE CALIDAD EN SALUD PARA
LABORATORIO CLINICO v
SEM AT
APROBADO
CERTIFICADO EN BIOSEGURIDAD CERTIFICADO EN PROCESOS DE REGISTROS g :
BIOSEGURIDAD INFORMATICA EN LA
ATENCION DEL PACIENTE
CERTIFICADO EN ATENCION AL PACIENTE
ANATOMIAY FISIOLOGIA § . § §
ENTOMA DE MUESTRAY SEMl SEMIYII
FLEBOTOMIA APROBADO APROBADO
PREPARACION DEL PACIEN- PRACTICA CLINICA PRACTICA CLINICA I
TE PARA TOMA DE MUES-
TRAY FLEBOTOMIA
HABILIDADES NUMERICAS HABILIDADES DEL
) LENGUAJE MATEMATICO
HABILIDADES BASICAS DE | HABILIDADES DE MENTALIDAD
COMUNICACION COMUNICACION EFECTIVA EMPRENDEDORA
CERTIFICADO EN INGLES BASICO
INGLES BASICO | o INGLESBASICO N
FUNDAMENTOS DE ETICA PARA ELTRABAJO
A 4
CURSO DE FORMACION
CRISTIANA
PROCESO DE PORTAFOLIO

Los colores de las asignaturas indican su relacién con tipos de competencias:

memmmn Fspecialidad === B3sicas y de Empleabilidad === Formacin Valrica === Formacion Complementaria
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ATRIBUTOS DE LA CARRERA
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El Plan de Estudios de la
carrera de Técnico Superior en
Laboratorio Clinico y Banco
de Sangre esta estructurado
en 10 médulos conducentes a
certificaciones.

0 CertificaCertificado en Laboratorio Clinico

0 Certificado en Administracién de la Toma de Muestra
9 Certificado en Toma de Muestra

o Certificado en Bioseguridad

9 Certificado en Atencién al Paciente

@ Certificado en Banco de Sangre

0 Certificado en Primeros Auxilios

e Certificado en Gestion y Acreditacion en salud

e Certificado en Procesos de Registro

@ Certificado en Inglés Basico

e Cada alumno que ha cursado y aprobado un médulo podra solicitar
un Certificado que acredita larealizacion de las asignaturas asociadas.

e Las certificaciones otorgadas por la carrera son certificaciones
habilitantes para un determinado desempefio laboral.

e El conjunto de los mddulos permite al alumno cubrir las areas
fundamentales de su futuro quehacer profesional.
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PERFIL DE EGRESO

Guia ozl Estudiarte 2022 Escua'z de Szlud



El Técnico en Laboratorio Clinico y Ban-
co de Sangre al finalizar sus estudios es-
tara capacitado para colaborar realizan-
do labores técnicas y administrativas
del laboratorio clinico y banco de san-
gre, bajo supervision de un profesional
de la salud y segun los requerimientos
de la institucion en que se desempena,
de acuerdo a estandares y normativas
de salud nacional e internacional. En
su formacion, Duoc UC promueve el
desarrollo de personas integrales, cons-
cientes de su dignidad trascendente,
y comprometidas con las personas y
la sociedad, integrando la ética, los va-
lores cristianos y el desarrollo de las
competencias necesarias para el mundo
de hoy, es asi que se potencia, ademas,
la capacidad de trabajar en equipo, re-
solver problemas, asi como también, la
capacidad de generar ideas innovado-
ras, de aprender y actualizarse perma-
nentemente.

El campo laboral del Técnico en Labora-
torio Clinico y Banco de Sangre sera el
sistema de salud publica como consul-
torios y hospitales, y el sistema de salud
privado, como clinicas, centros médicos,
laboratorios clinicos, laboratorios de in-
vestigacién y laboratorios de citodiag-
nostico. También podrd desempefarse
en unidades de toma de muestras, en
hospitales mutuales y en hospitales de
Fuerzas Armadas y Carabineros.

Al concluir el plan de estudios de Téc-
nico en Laboratorio Clinico y Banco de
Sangre el egresado serad capaz de de-
mostrar las siguientes competencias y
niveles segln se especifica.



PERFIL DE EGRESO

COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD

Preparar al paciente de
acuerdo a los protocolos es-
n tablecidos por el servicio de

— salud, resguardando su salud
eintegridad paralaobtencion
de lamuestrabiolégicay san-
guinea.

Realizar toma de muestras
sanguineas, biolégicasy flebo-
tomia, seguin los procedimien-
tos descritos por el servicio
de salud e indicaciones del
profesional a cargo.

Aplicar técnicas especificas
de apoyo en el andlisis clinico
de unexamen de laboratorio,
de acuerdo a los protocolos
descritos por el servicio de
salud.

Almacenar las muestras
biolégicas y sanguineas,
considerando criterios de via-
bilidad segun los protocolos
establecidos por el servicio
de salud.

elele
yub
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Registrar informacion clinica
y datos del servicio mediante
software,de acuerdoalosre-
querimientos de lainstitucion
donde se desempeiia.

Proporcionar atencién de pri-
meros auxilios, en situaciones
de emergencia médica, en el
ambito individual o colectivo,
estableciendo condicién de
riesgo vital, de acuerdo a nor-
masy protocolos nacionalese
internacional vigentes.

Colaborar con los procedi-
mientos técnicos de control
de calidad y acreditacion,
de acuerdo a las normas del
servicio de salud.



Ejecutar normas de biose-
guridad, dependiendo de su
funciéntécnicaenelservicio
de salud, segln protocolos
establecidos.

Comunicar en forma oral y
escrita diferentes mensajes,
utilizando herramientas
linglisticas funcionales con
propésitos especificos en
diversos contextos sociola-
borales y disciplinares.

COMPETENCIAS GENERICAS

A

Comunicarse de forma oral
y escrita usando el idio-
ma inglés en situaciones
socio-laborales a un nivel
intermedio, segln la tabla
de competencias TOEIC y
CEFR.

Comunicarse usando el idio-
ma inglés en situaciones la-
borales aunnivel elemental,
relacionado con el drea de
informaticabiomédicaseguin
la tabla de competencias
TOEICy CEFR.

D OE

e

Capacidad para generar
ideas, soluciones o procesos
innovadores querespondana
oportunidades, necesidades
y demandas productivas o
sociales, en colaboracién con
otros y asumiendo riesgos
calculados.

Desarrollar estrategias
innovadoras de productos
o servicios en el area de
especialidad, proyectando
beneficios de acuerdo a las
necesidades de los usuarios.

Resolver situaciones proble-
maticas de la vida cotidiana,
ambito cientifico y mundo
laboral, utilizando operatoria
matematicabdasica, relaciones
proporcionales y algebra
basica.

Resolver situaciones proble-
maticas de la vida cotidiana,
ambito cientifico y mundo
laboral, utilizando relaciones
funcionalesy elementosde la
estadistica descriptiva.
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PROCESO DE PRACTICA

Lacarrerade Técnico en Laboratorio Clinico y Banco de Sangre considera las asignaturas
de Practica Clinica I; Practica Clinica Il, e Internado.

e/ Inscribir la asignatura de practica dentro
del proceso regular de toma de ramos y
en el semestre correspondiente.
Y Tener la calidad de alumno regular en el
semestre dentro del cual se desarrollara
la practica.

Y, Haber aprobado todas las asignaturas del
plan de estudios (semestre | para Practica
Clinica |, semestre | y Il para Practica
Clinicall; Semestres|alll paraInternado).
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PROCESO DE PORTAFOLIO

El proceso del portafolio es un proceso
distintivo de Duoc UC, tiene por objeti-
vo:

Desarrollar un proyecto vinculado a los
intereses profesionales de lasy los estu-
diantes, que dé cuenta de la integracion
de competencias del perfil de egreso.

Los objetivos especificos son:

e Desarrollar un proyecto que evidencie
laintegracion de competencias del perfil
de egreso.

e |dentificar intereses profesionales a
través del desarrollo de un proyecto, que
permita proyectar trayectorias formativas
y laborales futuras.

e Contribuir al proceso de insercién
laboral presentando evidencias donde
se manifiesten sus intereses y del logro
de las competencias del perfil de egreso.

La Asignatura Portafolio de Titulo (APT);
considera 20 créditos para todas las ca-
rreras, tanto técnicas como profesionales
y se realiza en el Gltimo semestre del
plan de estudios. En la asignatura Por-
tafolio de Titulo, los estudiantes deben
desarrollar un proyecto vinculado a sus
intereses profesionales que dé cuentade
laintegracion de competencias del perfil

de egreso. El Proyecto APT se comienza
adisenar en laultima asignatura Proceso
de Portafolio por lo que el estudiante
tiene la opcién de continuar el proyecto
yainiciado, de definir un nuevo proyecto
oelegirlaalternativa de seleccionar algun
proyecto que previamente haya definido
la Escuela de Salud para la carrera.

FASE 1: Analisis de evidencias recopiladas
durantelacarrera, con el finde establecer
sus fortalezas e identificar las areas de
interés acordes asuidentidad profesional.

FASE 2: Implementacién o desarrollo
del proyecto, el cual es retroalimentado
constantemente por el docente y auto-
evaluado por el alumno.

FASE 3: Presentacion Proyecto al término

de la Asignatura de Portafolio de Titulo
a comisién calificadora.
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PROCESO DE PORTAFOLIO

El proyecto APT a evaluar debe ser
consistente con los principios de la eva-
luacién auténtica, es decir, representar
situaciones contextualizadas, a través
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de problematicas lo mas parecidas o
cercanas a la proyectada en su desarro-
llo profesional y reflejar de manera in-
tegrada, las competencias del perfil de
egreso. En este sentido, las propuestas
de proyectos para APT deben ser répli-



cas o analogias de problemas del mundo
externo y que pretendan que los estu-
diantes usen el conocimiento para mos-
trar desempefios efectivos y creativos
a través de su aplicacién en problemas
auténticos.

Los Proyectos APT, tanto aquellos que
sean propuestos por estudiantes o por
las Escuelas, deben cumplir con los si-
guientes criterios:

e Integracion de competencias: debe
integrar la mayor cantidad de compe-
tencias del perfil de egreso (al menos
dos competencias de especialidad) que
permitan movilizar los recursos inter-
nos y externos del estudiante.

e Situacion real o simulada: debe ser
una situacion real o simulada a la que
el estudiante podria enfrentarse en el
campo laboral. El proyecto APT a eva-
luar debe ser consistente con los princi-
pios de la evaluacioén auténtica, es decir,
representar situaciones contextualiza-
das, a través de problematicas lo mas
parecidas o cercanas a la proyectada en
su desarrollo profesional y reflejar de
manera integrada, las competencias del
perfil de egreso. En este sentido, las pro-
puestas de proyectos para APT deben
ser réplicas o analogias de problemas
del mundo externo y que pretendan

que los estudiantes usen el conocimien-
to para mostrar desempefios efectivos
y creativos a través de su aplicacién en
problemas auténticos.

e Factibilidad: Debe ser un proyecto
posible de realizar, considerando los si-
guientes aspectos:

El tiempo estipulado para
esta asignatura (durante un
semestre y 20 créditos);

@ Los materiales que se re-
-‘ quieren;

¢

e Los factores externos que
@‘; podrian facilitar o dificultar
su implementacién.

El proyecto APT debe ser individual,
salvo en los casos en que su ejecuciéon
y/o desarrollo requieran de la confor-
macion de un equipo de trabajo. De ser
asi, los equipos no deben superar los
4 estudiantes o segln lo que defina la
carrera de acuerdo con las condiciones
particulares de la disciplina, aseguran-
do en estos casos la definicion de roles
y responsabilidades claras y concretas
de cada integrante de acuerdo con sus
intereses.

uc



PORTALES
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TE INVITAMOS
A SER PARTE
DE

&)

@ @k @ & B B

https://www.duoc.cl/

https://hospitalvirtual.duoc.cl/

https://www.linkedin.com/showcase/titulados-escuela-de-salud-duoc-uc/

https://www.linkedin.com/school/duoc-uc/

https://www.duoc.cl/biblioteca/

http://www.duoc.cl/educacioncontinua/

http://www2.duoc.cl/practica/

http://portafoliobo.duoc.cl




ESCUELA DE
SALUD

INSTITUTO
Comision Nacional PROFESIONAL
depqediacon | “ACREDITADO

Desde agosto 2017 hasta agosto 2024
Docencia de Pregrado. Gestion Institucional.
Vinculacion con el Medio.



