
Infórmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera según cada sede.

PROPÓSITO DE LA CARRERA
DESCRIPCIÓN DEL PERFIL DE EGRESO
El Técnico Superior de Enfermería al finalizar sus estudios 

estará capacitado para proporcionar atención de enfermería 

al usuario en todas las etapas del ciclo vital, en los diferentes 

niveles de la atención de salud,  tanto públicos como privados,  

de acuerdo a estándares,  protocolos  y normativas nacionales 

e internacionales. 

Está capacitado para brindar cuidados específicos de 

enfermería en pacientes con patologías complejas, según 

las distintas especialidades médicas, complementando su 

formación con la aplicación de normas y estándares en 

la administración de fármacos. Su formación le permite 

trabajar con los datos de los pacientes, operando sistemas 

informáticos, especialmente el registro clínico electrónico; 

manejando equipos e insumos clínicos, de acuerdo a las 

necesidades y requerimientos del servicio. Podrá también 

realizar actividades de promoción y prevención de la salud, 

de acuerdo a las necesidades de la población. Su currículo 

contempla herramientas que le permiten acceder al 

conocimiento de equipamiento y tecnología vigente.

En su formación, Duoc UC promueve el desarrollo de 

personas integrales, conscientes de su dignidad trascendente, 

y comprometidas con las personas y la sociedad, integrando 

la ética, los valores cristianos y el desarrollo de las 

competencias necesarias para el mundo de hoy, es así que se 

potencia además, la capacidad de trabajar en equipo, resolver 

problemas así como también, la capacidad de generar ideas 

innovadoras, de aprender y actualizarse permanentemente.

DESCRIPCIÓN DEL CAMPO LABORAL
El campo laboral del Técnico Superior de Enfermería se 

enmarca en la colaboración directa e indirecta a los diferentes 

integrantes del equipo médico, en el sistema público de salud, 

en sus diferentes niveles de atención (primario, secundario y 

terciario) tanto abierto como cerrado  y en el sistema privado 

de salud, incluyendo clínicas, hospitales de las Fuerzas 

Armadas y Carabineros, mutuales de seguridad, centros y 

consultas médicas, instituciones educativas, casas de reposo 

y domicilios particulares.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las 

genéricas en www.duoc.cl

SEDES DONDE SE IMPARTE
Maipú, Melipilla, Puente Alto, Puerto Montt, San Andrés de 

Concepción, San Joaquín, Valparaíso, Campus Nacimiento, 

San Bernardo y San Carlos de Apoquindo.

TÉCNICO DE 
ENFERMERÍA



1º semestre 2º semestre 3º semestre 4º semestre 5º semestre

Los colores de las asignaturas indican su relación con tipos de competencias:

Básicas y de Empleabilidad Formación ValóricaEspecialidad Formación Complementaria

CERTIFICADO EN CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA BÁSICA

CERTIFICADO EN CUIDADOS ESPECÍFICOS DE ENFERMERÍA

NOMBRE CARRERA
Técnico de Enfermería

TÍTULO
Técnico Superior de Enfermería

TÉCNICAS DE PRIMEROS 
AUXILIOS

CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA 
MATERNONEONATAL

CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA PEDIÁTRICA

CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA EN SALUD 
MENTAL

CERTIFICADO EN PRIMEROS AUXILIOS

TÉCNICAS BÁSICAS DE 
ENFERMERÍA

CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA MEDICO 
QUIRÚRGICA

CUIDADO DE ENFERMERÍA 
DE URGENCIAS

HABILIDADES PARA EL 
TRABAJO

PORTAFOLIO DE TÍTULO

BIOSEGURIDAD EN LA 
ATENCIÓN CLÍNICA

ADMINISTRACIÓN DE 
FÁRMACOS

MANEJO DE EQUIPOS E 
INSUMOS

PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE LA SALUD

ANATOMÍA Y FISIOLOGÍA INFORMÁTICA EN LA 
ATENCIÓN DEL PACIENTE

INTERNADO

HABILIDADES DEL 
LENGUAJE MATEMÁTICO

MENTALIDAD 
EMPRENDEDORA

HABILIDADES NUMÉRICAS

HABILIDADES BÁSICAS DE 
COMUNICACIÓN

HABILIDADES DE 
COMUNICACIÓN EFECTIVA

INGLÉS BÁSICO I INGLÉS BÁSICO II

CURSO DE FORMACIÓN 
CRISTIANA

PROCESO DE PORTAFOLIO

CERTIFICADO EN MANEJOS DE EQUIPOS E 
INSUMOS EN SALUD

CERTIFICADO EN INGLÉS BÁSICO

SEM I A IV  
APROBADO

SEM I A IV  
APROBADO

PRÁCTICA CLÍNICA I PRÁCTICA CLÍNICA II PRÁCTICA CLÍNICA III

SEM I
APROBADO

SEM I Y II
APROBADO

SEM I A III
APROBADO

TOTAL CRÉDITOS
260				  

FORMATO EDUCATIVO
Presencial

ÉTICA PARA EL TRABAJOFUNDAMENTOS DE 
ANTROPOLOGÍA




