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PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El Técnico en Administraciéon Hotelera al finalizar sus
estudios estard capacitado para operar y supervisar las
areas de alimentos y bebidas, recepcion y habitaciones,
en empresas de hospedaje y de servicios gastrondémicos;
planificar y coordinar eventos y banquetes, de acuerdo a
protocolos establecidos, atendiendo a clientes nacionales e
internacionales, en idioma espafol y en inglés.

En su formacién, Duoc UC promueve el desarrollo de
personasintegrales, conscientes de sudignidad trascendente,
y comprometidas con las personas y la sociedad, integrando
la ética, los valores cristianos y el desarrollo de las
competencias necesarias para el mundo de hoy, es asi que se
potencia ademas, la capacidad de trabajar en equipo, resolver
problemas asi como también, la capacidad de generar ideas
innovadoras, de aprender y actualizarse permanentemente.

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL

El campo laboral del Técnico en Administracion Hotelera
considera diferentes areas operativas de la industria
hotelera, ya sea en hoteles y empresas de hospedaje en
general (hostales, albergues), pero también en hospitales,
restaurantes, cruceros, centros de convenciones, eventos y
catering. Las principales areas de trabajo pueden ser servicio
de recepcion, servicio de habitaciones, servicio de alimentos
y bebidas, eventos y banquetes.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las
genéricas en www.duoc.cl

CONTINUIDAD DE ESTUDIOS
Lamallacurricularestadisefiada paraque losalumnos puedan
continuar sus estudios después del 4° semestre, articulando
a la carrera profesional Turismo y Hoteleria y optar al titulo
de Administrador en Turismo mencién Hoteleria, en las sedes
donde se dicte la carrera.

SEDES DONDE SE IMPARTE
Padre Alonso de Ovalle y Valparaiso.

TU FUTURO PUEDE ESTAR EN LAS DISTINTAS
AREAS DE LAINDUSTRIAHOTELERA, EN HOTE-
LES, HOSPEDAJES, CRUCEROS, RESTAURANTES
Y MUCHO MAS. SI NO TE CONFORMAS CON
LO MISMO DE SIEMPRE, APRENDE A GENERAR
IDEAS INNOVADORAS Y AACTUALIZARTE PER-
MANENTEMENTE.

Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera seglin cada sede.

DuocUC




NOMBRE CARRERA TiTULO

FORMATO EDUCATIVO TOTAL CREDITOS
Administracion Hotelera Técnico en Administracién Hotelera

Presencial 296
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Los colores de las asignaturas indican su relacion con tipos de competencias:

Especialidad

Basicas y de Empleabilidad

Formacion Valérica

Formacién Complementaria






