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basadaen la de

y con los recursos di i a
través de una estructura de costos/ingresos liviana. Se
lespera que la propuesta indique mecanismos claros para
acceder a nuevos mercados, clientes y usuarios.

Capacidad de

Alianzas con el mundo publico y privado, vinculacién con
lempresas, organismos publicos, ONGs y conexion con las
comunidades locales, que estén interesados en los

La solucion propuesta es parcialmente escalable
y presenta, de forma adecuada, mecanismos
para acceder a nuevos mercados, clientes y
usuarios.

El proyecto no es escalable y no presenta propuesta | El proyecto tiene un bajo potencial de escalabilidad, y no
de mecanismos para acceder a nuevos mercados, | presenta propuesta de mecanismos para acceder a nuevos
clientes y usuarios. mercados, clientes y usuarios.

La solucion propuesta es parcialmente escalable y
presenta vagamente mecanismos para acceder a
nuevos mercados, clientes y usuarios.

La solucion propuesta tiene un alto potencial de escalamiento y
presenta de forma muy clara mecanismos de acceso a nuevos
usuarios, clientes y mercados.

Vinculacion con el Entorno 1 2 T T I

La propuesta presenta carta de entidad La propuesta presenta carta de entidad interesada, detallando
interesada, detallando con claridad su con claridad su contribucion al proyecto (aportes valorizados y
ibucion al proyecto (aportes valorizadosy  pecuniarios). Presenta con claridad propuestas de mecanismos:

Presenta de vi con actores

La propuesta presenta carta de entidad interesada,
sin embargo esta no detalla con claridad la
contribucion que constituira para el proyecto. No
otros de vi 6n con el

La propuesta presenta carta de entidad
con claridad su
al proyecto. Presenta vagamente propuestas de

La propuesta presenta carta de entidad i
detallando con claridad su contribucion al proyecto. No

resultados del proyecto de Aplicada. T
se valora la consideracion de transferencia a la docencia.

Las propuestas podran contar con Valoracion adicional en
atencion a lo indicado en las Bases de la Convocatoria.

Valoracion Adicional i 2> | 3

presenta otros mecanismos de vinculacion con el entorno. mecanismos de vinculacion con algunos actores

relevantes.

entorno.

de de vi con locales y de iaala

prop!
algunos actores relevantes. docencia.

La propuesta cuenta con tres de los siguientes

puntos:

- Equipo de colaboradores multidisciplinario La propuesta cuenta con los siguientes cuatro puntos:
(postulacion considera mas de una Escuela). - Equipo de idisciplinari io
- Colaboradores participantes que han cursado el considera més de una Escuela).

La propuesta no cuenta con ninguno de los
siguientes puntos, que le puedan otorgar una
valoracion adicional:

- Equipo de colaboradores multidisciplinario

La propuesta cuenta con dos de los siguientes

La propuesta cuenta solo con uno de los siguientes puntos: puntos:
N Et;)uufo & . 9 P " |- Equipo de colaboradores multidisciplinario

. (postulacion considera mas de una Escuela).
considera més de una Escuela). L

ostulacion considera mas de una Escuela). o " -G ue han cursado el .
(P ) - Colaboradores participantes que han cursado el dip . g .. |diplomado de Investigacion Aplicada e - Colaboradores participantes que han cursado el diplomado de:
- Colaboradores participantes que han cursado el L N . diplomado de Investigacion Aplicada e Innovacion. o A, - A
. R ) . de Aplicada e Innovacion. Investigacion Aplicada e Innovacion.
de Aplicada e . - Colaborador proponente corresponde a una
- Colaborador proponente corresponde a una mujer. N prop auna - C prop: P auna mujer.
- Colaborador proponente corresponde a una muijer. : m N
- Grupo de alumnos convocado mayor a cinco (5) personas. mujer. - Grupo de alumnos convocado mayor a cinco (5) personas.
- Grupo de alumnos convocado mayor a cinco (5) - Grupo de alumnos convocado mayor a cinco (5)

- Grupo de alumnos convocado mayor a cinco

personas. personas.

(5) nersonas

CRITERIO PONDERACION

Potencial Escalamiento y Masificacion
Vinculacién con el Entorno
Valoracién Adicional

35%
35%
30%

|ToTAL

100%)




