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  Bienvenida y Presentación:
Saludo y presentación de los participantes.
Breve descripción del propósito de la reunión.

  Análisis de aprendizajes:
Presentación de testimonios o comentarios de la comunidad o actores 
impactados.
Compartir experiencias y aprendizajes clave del proceso.
Identificar buenas prácticas y áreas de mejora.

  Discusión sobre Ajustes y Mejoras:
Analizar posibles ajustes o modificaciones en la estrategia.
Recoger sugerencias y aportes de la contraparte.

  Cierre y compromisos :
Definir acciones específicas para lo que queda del proyecto.
Establecer responsabilidades y plazos.


