PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El/la Técnico/a de Nivel Superior en Operaciény Supervision
de Procesos Mineros formado/a en Duoc UC esta
capacitado para supervisar, operar, controlar y ejecutar
procesos de extraccidén y procesamiento de metales y no
metales, utilizando tecnologia de punta segin estandares
de seguridad ocupacional, y sostenibilidad y proteccion al
medio ambiente. Este/a técnico/a posee las competencias
para trabajar en minas subterraneas, minas a rajo abierto
y en plantas de procesamiento, gestionando equipos de
trabajo, resultados operacionales y riesgos presentes en su
area de desempefio, ajustandose a las normativas legales y
éticas que rigen la industria minera nacional e internacional.
Su formacion integra las capacidades requeridas por
la industria, en particular, el Modelo de Competencias
Transversales para la Industria Minera 4.0. Se desempena
con autonomia, rigurosidad, ética profesional y busca la
mejora continua de los procesos, para ello, se actualiza
permanentemente en cuanto a las tendencias, normas y
protocolos propios de la industria y actia de acuerdo con
éstos.

Cuenta con herramientas de innovacién, pensamiento
critico y capacidad de analisis, para prevenir y diagnosticar
problematicas del entorno laboral en el ambito de
sus funciones. Contribuye a una cultura de seguridad
ocupacional basada en la prevencion, la responsabilidad
individual y colectiva. Asimismo, su formacion le permite
promover la sostenibilidad y la proteccién al medio ambiente
en sus actividades, impulsando el uso eficiente de los
recursos e inculcando el desarrollo sostenible.

Quien se titula de Duoc UC integra una formacién ética
centrada en la persona con una mirada transcendente, desde
la vision cristiana, que da sentido a la vida y contribuye al
bien comun de la sociedad.

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL

El/la Titulado/a podrd desempefiarse en diversas
organizaciones del sector minero, tales como empresas
de extraccién minera, companias de procesamiento de
minerales, firmasde consultoriay asesoramiento en el dmbito
de la mineria, y entidades gubernamentales relacionadas
con la gestién y regulacion del recurso minero. Ademas,
estara capacitado/a para gestionar equipos de trabajo, para
la innovacion de procesos, asegurando la optimizacion y
eficiencia de los recursos involucrados.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las
genéricas en www.duoc.cl

CREDITOS SCT

1 crédito SCT en Duoc UC corresponde a 27 horas
cronoldgicas de trabajo del estudiante (tiempo de docencia
dirigida y tiempo de trabajo auténomo).

SEDE DONDE SE IMPARTE
Valparaiso.

Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera seglin cada sede.

DuocUC




NOMBRE CARRERA TiTULO FORMATO EDUCATIVO TOTAL CREDITOS SCT
Técnico en Operacién y Supervisién de Técnico(a) en Operacién y Supervision Presencial 92
Procesos Mineros de Procesos Mineros

12 SEMESTRE 2° SEMESTRE 3% SEMESTRE 4* SEMESTRE 5° SEMESTRE

FUNDAMENTOS PARA LA MINERTA Y LA METALURGIA

INTRODUCCION A LA QUIMICA APLICADA DESARROLLO SOSTENIBLE
INDUSTRIA MINERA
INTERPRETACION DE FISICA APLICADA SOSTENIBILIDADY
PLANOS ECONOMIA CIRCULAREN
MINERIA
SUPERVISION Y OPERACIGN DE PROCESOS MINEROS
GEOLOGIA PROCESOS DE MINAS
SUBTERRANEAS |
A4 SEMESTRE
..... APROBADO_;
PROCESOS MINAS RAJO PRACTICA PROFESIONAL
ABIERTO
SUPERVISION Y OPERACIGN DE PROCESOS METALURGICOS
CONMINUCION DE CONCENTRACION DE PROCESOS
MINERALES D MINERALES PIROMETALURGICOS
PROCESOS
) HIDROMETALURGICOS
CTTRASEMESTRE
........ APROBADO
SUPERVISION DE EQUIPOS DETRABAJO +
SEGURIDADY SALUD LIDERAZGOY TRABAJO EN EXCELENCIA TALLER DETITULO
OCUPACIONAL EN LA EQUIPO EN LA MINERIA OPERACIONAL
MINERIA
I
NIVELACIGN MATEMATICA ALGEBRA ESTADISTICA DESCRIPTIVA PROYECTOS DE
N > INNOVACIGN
L4 | 4
HABILIDADES DE INGLES TECNICO PARA LA INGLES TECNICO PARA LA
COMUNICACION MINERIA T D MINERIAT
FUNDAMENTOS DE ETICA PARA EL TRABAJO
ANTROPOLOGIA >
FORMACIGN OPTATIVA

Los colores de las asignaturas indican su relacion con las lineas formativas

Formacién Disciplinaria Formacién General Formacién Sello Formacién Optativa






