ADMINISTRACION EN TURISMO Y

HOSPITALIDAD

Mencién Hospitality Management

100% EN INGLES

PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DE LA MENCION

La menciéon en Hospitality Management te prepara
para gestionar empresas y organizaciones en el sector
turistico, enfocandote en la optimizacion de operaciones
y la mejora de la experiencia de los visitantes. Disefaras
e implementards estrategias que aseguren la calidad del
servicio y gestionen riesgos, aplicando herramientas
tecnoldgicas avanzadas para el analisis de datos y la
sostenibilidad en destinos turisticos. Tu formacién te
permitird manejar aspectos operativos y comerciales de
manera eficiente, contribuyendo al desarrollo sostenible
de laindustria.

TU LUGAR EN EL MUNDO

Como egresado, estarads capacitado para desempefarte
en una variedad de empresas y organizaciones turisticas
y hoteleras, tanto en el sector publico como privado.
Gestionarads destinos y experiencias turisticas con
un enfoque en la sostenibilidad y la mejora continua,
trabajando en operaciones y administracién de empresas
de diversos tamanos. Tu habilidad para comunicarte en
un segundo idioma y tu capacidad para liderar equipos te
permitirdn enfrentar desafios con flexibilidad y enfoque
en el bienestar de los visitantes, aplicando principios
éticos y normativas internacionales.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Los contenidos de esta mencidn se dictan 100% en inglés

SALIDA INTERMEDIA

La malla de esta carrera permite tener una salida
intermedia y titularse como Técnico en Turismo y
Hospitalidad mas un diploma de formacion especializada
segun la eleccidn de las alternativas disponibles.

CREDITOS SCT

1 crédito SCT en Duoc UC corresponde a 27 horas
cronolégicas de trabajo del estudiante (tiempo de
docencia dirigida y tiempo de trabajo auténomo)

SEDES DONDE SE IMPARTE
Consulta la sede donde se imparte en www.duoc.cl o en
los puntos de atencion en sedes

Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera seglin cada sede.

DuocUC




NOMBRE CARRERA

Administracion en Turismo

y Hospitalidad

NOMBRE DE LA MENCION

Mencién Hoaspitality

Management

TiTULO

Administrador(a) en Turismo
y Hospitalidad

FORMATO EDUCATIVO
Presencial

172

TOTAL CREDITOS SCT

12 SEMESTRE 2° SEMESTRE 3¢ SEMESTRE 42 SEMESTRE

ASIGNATURAS DEL PLAN COMUN

5° SEMESTRE 6° SEMESTRE 7° SEMESTRE 8¢ SEMESTRE
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" Opcién salida intermedia para optar al titulo de Técnico en turismo y hospitalidad previa






