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Infórmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera según cada sede.

PROPÓSITO DE LA CARRERA
DESCRIPCIÓN DEL PERFIL DE EGRESO
El o la Técnico (a) en Prevención de Riesgos Laborales valora 

las implicancias de sus acciones en la Salud e integridad de 

la diversidad de personas que son parte de la organización. 

Esto, teniendo a la base el bienestar social y ambiental, tanto 

en contextos presenciales como de teletrabajo.

 

Para aquello, es capaz de identificar, evaluar y controlar 

los diferentes riesgos presentes en el ambiente laboral, 

administrando planes de Seguridad y Salud ocupacional que 

permitan la prevención, mitigación y control de los riesgos 

laborales, relativos a accidentes de trabajo y enfermedades 

profesionales. Además, incorpora el uso de tecnologías de la 

información y la comunicación (TICs) en su desempeño.  

A su vez, posee habilidades para supervisar el cumplimiento 

de la legislación, decretos, protocolos y procedimientos 

vigentes, como también difundir prácticas preventivas. De 

esta manera, promueve el cambio hacia una sociedad más 

consiente en la importancia del bienestar laboral.

 

El o la Prevencionista de Riesgos de Duoc UC integra una 

formación ética, centrada en la persona con una mirada 

transcendente, desde la visión cristiana, la cual da sentido a 

la vida y contribuye al bien común de la sociedad. 

DESCRIPCIÓN DEL CAMPO LABORAL
Puede desempeñarse en empresas e industrias de todos 

los tamaños y sectores, tanto públicas como privadas, 

incluyendo construcción, manufactura, minería, forestal, 

retail, servicios, entre otros, integrado o a cargo del 

Departamento de Prevención de Riesgos, donde identificará, 
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evaluará y controlará los riesgos laborales en el ambiente 

de trabajo. Además, se desempeña en instituciones públicas 

fiscalizadoras, así como organismos administradores del 

seguro en labores de asesoría, revisión y fiscalización de 

normativas y prácticas en el ámbito de la seguridad y salud 

laboral. También realiza labores de consultoría y asesoría, ya 

sea de manera independiente o en empresas especializadas, 

orientando en temas como bienestar laboral, gestión de 

seguridad y salud en el trabajo, evaluación del cumplimiento 

legal y elaboración de protocolos de seguridad y salud 

ocupacional, entre otros servicios.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las 

genéricas en www.duoc.cl

CRÉDITOS SCT
1 crédito SCT en Duoc UC corresponde a 27 horas 
cronológicas de trabajo del estudiante (tiempo de 
docencia dirigida y tiempo de trabajo autónomo).

SEDE DONDE SE IMPARTE
Campus Virtual.



FORMATO EDUCATIVO
Full Online

TOTAL CRÉDITOS SCT
71

NOMBRE CARRERA
Técnico en Prevención de Riesgos Laborales

TÍTULO
Técnico(a) en Prevención de Riesgos 
Laborales

1   BIMESTRE 2º BIMESTRE 3   BIMESTRE 4º BIMESTRE 5º BIMESTRE 6º BIMESTRE 7º BIMESTRE 8º BIMESTREerer 9º BIMESTRE 10º BIMESTRE

DIAGNÓSTICO Y GESTIÓN 
DE RIESGOS LABORALES

FUNDAMENTOS DE LA 
HIGIENE Y SEGURIDAD

ADMINISTRACIÓN DE PLANES DE EMERGENCIA

CULTURA PREVENTIVA EN ORGANIZACIONES 

PLANES Y PROGRAMAS 
EN SEGURIDAD Y 
SALUD OCUPACIONAL

DIAGNÓSTICO DE 
RIESGOS LABORALES

GESTIÓN DE 
MATERIALES 
PELIGROSOS

HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS I

GESTIÓN DEL CAMBIO 
PARA UNA CULTURA 
PREVENTIVA

COMUNICACIÓN PARA 
LA GESTIÓN DE RIESGOS

FUNDAMENTOS DE 
ANTROPOLOGÍA
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GESTIÓN DE RIESGOS 
ERGONÓMICOS Y 
PSICOSOCIALES

GESTIÓN DE RIESGOS 
FÍSICOS

ELABORACIÓN DE PLANES, POLÍTICAS Y PROGRAMAS DE BIENESTAR OCUPACIONAL

INVESTIGACIÓN DE 
INCIDENTES

GESTIÓN DE CONTINGEN-
CIAS Y PLANES PARA LA 
GESTIÓN DE DESASTRES

ÉTICA PARA EL TRABAJO

OPTATIVO DISCIPLINAR

Los colores de las asignaturas indican su relación con las líneas formativas

Formación General Formación SelloFormación Disciplinaria Formación Optativa

BIENESTAR OCUPACIONAL

PREVENCIÓN DE 
RIESGOS EN PROCESOS 
PRODUCTIVOS

HERRAMIENTAS 
DIGITALES PARA LA 
GESTIÓN DE RIESGOS

DESARROLLO DE 
PROPUESTAS DE 
BIENESTAR 
OCUPACIONAL

TALLER INTEGRADO: 
PREVENCIÓN DE 
RIESGOS

1 A 10 BIMESTRE
APROBADO

GESTIÓN DE 
RIESGOS QUÍMICOS Y 
BIOLÓGICOS




